Tajékoztato

Az (iskolaszovetkezeti) didkmunkasok adatainak kezelése
Adatkezeld:
Név: Pulzus Szeged Futoklub Sportegyesiilet
azonositd: 14103804
Székhely: 6723 Szeged, Csongradi sugarat 102. 9. emelet 53. ajtd
iroda: 6724 Szeged, Pulz u. 46/
Adodszam: 18514027-1-06
E-mail cim: info@progrun.hu

Az adatkezel6 tarhelyét és levelez6 rendszerét az alabbi Adatfeldolgozo szolgaltatja:
Név: Websupport Magyarorszag Kft.

Elérhetéségek:

székhely: 1119 Budapest, Fehérvari at 97-99.

e-mail: ugyfelszolgalat@gyumolcstarhely.hu

web: www.websupport .hu

I._ Az iskolaszovetkezet keretében munkat végzé didkok foglalkoztatiasanak létesitésével,
fenntartasaval kapcsolatos adatok

1) A kezelt személyes adatok kore:

1. 1.1 A munkaszerzédésben szerepld személyes adatok: tipikusan: név, sziiletési név, sziiletési hely, ido,
anyja neve, lakcim, tartozkodasi hely, életkor, személyi igazolvany szam, addazonosito jel, TAJ szam,
bankszamlaszam, didkigazolvany szam, e-mail cim, telefonszam, alairas; sziilo/torvényes képviseld neve,
elérhet6sége, alairasa

1.2 A munkaviszonnyal kapcsolatban benyujtott iratokon szerepld adatok: név, egészségiigyi alkalmassagra
vonatkoz6 adatok

1.3 Munkaviszony soran keletkez6 iratok:

jelenléti iv: név, alairas

képzési jegyzokonyv: név, alairas

Fegyelmi eljarasi jegyzokonyv: név, munkakor

Munkahelyi baleseti jegyzOkonyv: név, sziiletési hely, sziiletési id6, anyja neve, lakcim, TAJ szam, baleset
leirasa, egyéb

2) A fenti adatok célja: A didkok jogszabalyoknak megfeleld, biztonsagos foglalkoztatasa, a munkatigyi €s
munkavédelmi kotelezettségek teljesitése, valamint a feladatok koordinacidja, a diak beazonositasa,

kapcsolattartas, munkavégzésbol eredod kotelezettségek teljesitése, a munkavégzésbol eredé jogok és igények
érvényesitése.
3) Az adatkezelés jogalapja:
A fenti adatok megadasa és kezelése az iskolaszovetkezet keretében végzett didkmunka létesitéséhez,
illetve az ebbdl ered6 kotelezettségek teljesitéséhez, jogok érvényesitéséhez sziikséges.

Az adatkezelés jogszabalyi alapja ¢ korben az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679 rendelete 6. cikk
(1) b) és c¢) pontja, mely szerint "az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az
érintett az egyik fél, vagy az a szerzédés megkotését megelozoen az érintett kérésére torténd lepések
megtételéhez sziikséges;,

tovabba

az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozo jogi kitelezettség teljesitéséhez sziikséges” (Jogi kotelezettséget
el6ird jogszabaly: Mt., Art. és a Munkatiigyi ellenérzésr6l sz616 torvény)

4) Az adatkezelés ideje:




Adatkezel6 a bérszamfejtéshez, adobevallashoz kapcsolodo iratokat a szamviteli szabalyok alapjan 8 évig
kezeli.

A munkaszerzédéseket és azok mddositasait legalabb a munkaviszony tartamaig, kilépés utan szamviteli
adobizonylatként 8 évig kezeli.

Bérjegyzékek, bérszamfejtési kimutatasok, adobevallashoz kapcsolddd dokumentumok (pl. utazasi
koltségtérités stb.) és azok elszamolasainak megérzési ideje — szamviteli bizonylatként — 8 év. ((2000. évi
C.tv 169. §)

Jelenléti iveket, munkaidd-nyilvantartast 3 évig kezeli Adatkezeld.

Munkaviszony megsziintetése, szolgalati iddigazolasok vonatkozasdban a megdrzési ido 8§ év.

5) Az érintett jogai

a) Tajékoztatas kérése

Az érintett kérelmére Adatkezeld tajékoztatast ad az altala kezelt adatair6l, azok forrasardl, az adatkezelés
céljardl, jogalapjarodl, idotartamarol, az adatfeldolgozo nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel Osszefiiggd
tevékenységérol, az adatvédelmi incidens korlilményeirdl, hatasairdl és az elharitdsara megtett
intézkedésekrdl, tovabba — személyes adatok tovabbitasa esetén - az adattovabbitas jogalapjarol és

cimzettjérol.

A tajékoztatas ingyenes, ha a tajékoztatast kéré a folyd évben azonos teriiletre vonatkozo tajékoztatasi
kérelmet az adatkezel6hoz még nem nyujtott be. Egyéb esetekben az Adatkezeld koltségtéritést allapit meg,
¢s a tajékoztatast a koltségtérités megfizetését kovetden biztositja.

b) Személyes adatainak helyesbitése, adathordozhatosag

Az érintett kérelmére Adatkezeld a hianyos vagy hibas adatokat helyesbiti.

Erintett kérheti, hogy az Adatkezel6tdl a rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben
hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba kérheti, hogy ezeket az adatokat az Adatkezel6
egy masik adatkezelOnek tovabbitsa.

¢) Személyes adatok torlése zarolasa, tiltakozas

A fenti adatokat Adatkezeld az érintett kérelmére sem torolheti, zarolhatja a kotelez6 adatkezelési idon
beliil, illetve ezen id6n beliil az adatkezeléssel szembeni tiltakozasnak sem tehet eleget.

d) Adatkezel6 eljarasa

Az érintett az 5 a)-c) pont szerinti kérelmét az Adatkezeldnek fentiekben megjeldlt elérhet6ségén irasban
e-mail illetve postai uton kiilldheti meg. A kérelem benytjtasatol szamitott legrovidebb id6 alatt, legfeljebb
azonban 25 napon beliil, — tiltakozas esetén 15 napon beliil -, az erre iranyuld kérelemre irasban az
Adatkezel6 megadja a kért tajékoztatast, tajékoztatja az érintettet a kérelmével, tiltakozasaval kapcsolatos
dontésérdl, illetve javitja a hibas adatot, az adathordozhatosag biztositasa irant sziikséges intézkedéseket
megteszi.

Adatkezel6 a fenti hataridoben a helyesbitésrél, torlésrol, zarolasrol, az adathordozhatosag biztositasarol
az érintettet, tovabba mindazokat értesiti, akiknek korabban az adatot adatkezelés céljara tovabbitottak.
Adatkezel0 a tiltakozast a kérelem benyujtasatol szamitott legrovidebb idon beliil, de legfeljebb 15 napon
beliil megvizsgalja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést hoz, és dontésérdl a kérelmezot irasban
tajékoztatja. Amennyiben az érintett tiltakozasanak megalapozottsdgat az Adatkezeld megallapitja, az
adatkezelést - beleértve a tovabbi adatfelvételt €s adattovabbitast is - megsziinteti, és az adatokat zarolja,
valamint a tiltakozasrol, tovabba az annak alapjan tett intézkedésekrol értesiti mindazokat, akik részére a
tiltakozassal érintett személyes adatot korabban tovabbitotta, és akik kotelesek intézkedni a tiltakozasi jog
érvényesitése érdekében.

6) Az adatok kezelése

Adatkezel6 az érintett altal megadott adatokat papir alapon és elektronikusan Adatkezeld 6724 Szeged,
Pulz u. 46/B. szdm alatti irodajaban tarolja.




Adatkezel6 minden olyan 1épést megtesz, ami €sszerlien sziikséges ahhoz, hogy az adatokat biztonsagosan
tarolja, és a jogosulatlan hozzaférést megakadalyozza (biztonsagi mentés, tlizfal, virusirtd alkalmazasa,
zarhato fiok, jelszo).
Az adatokhoz kizardlag Adatkezeld fér hozza, kizarolag Adatkezeld munkatarsai kezelik azokat, és azokat
kizarolag a munkaviszonybdl eredd kotelezettségek teljesitéséhez, munkaviszonybol eredd igények
érvényesitéséhez hasznalja fel.
Az érintett adatait Adatkezeld harmadik személynek kizardlag a munkaviszonybodl eredd kotelezettség
teljesitése, igény érvényesitése érdekében adhatja at a sziikséges mértékben harmadik személynek,
kiilonosen:
Adatkezelok:
- A didkot foglalkoztaté iskolaszovetkezetnek
Az adattovabbitas az iskolaszovetkezet és Adatkezeld kozotti szerzodeés teljesitése erdekében, az Adatkezeld
jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges (az Europai Parlament és a Tandcs 2016/679 rendelete 6. cikk
(1) f) pont).
- a Tarsasag konyveldjének
Az adattovabbitas a Tarsasag jogi kételezettségének teljesitése céljabol, illetve a létrejott munkaszerzodés
teljesitéséhez sziikséges (az Eurdopai Parlament és a Tandcs 2016/679 rendelete 6. cikk (1) b) és c) pontja)
- Adatkezel6 altal megbizott munkavédelmi szakembernek, munkavédelmi eljaras, oktatds, tizvédelmi
oktatas esetén.
Az adattovabbitas a Tarsasag jogi kételezettségének teljesitése céljabol, illetve a létrejott munkaszerzédés
teljesitéséhez sziikséges (az Europai Parlament és a Tandcs 2016/679 rendelete 6. cikk (1) b) és c) pontja).
- munkaviszonybdl eredd igények érvényesitése esetén koveteléskezelo, ligyvéd, kozjegyzo, avagy birdsag
részére
Az adattovabbitas az Adatkezeld jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges (az Europai Parlament és a
Tandcs 2016/679 rendelete 6. cikk (1) f) pont).
- az Adatkezel0 atalakulasa esetén (pl. mas tarsasaggal egyesiil, beolvad, avagy az Adatkezel6bol maés
gazdasagi tarsasag kivalik) a jogutdd gazdasagi tarsasag atveszi az Adatkezeld altal kezelt személyes
adatokat
Az adattovabbitds az Adatkezeld jogi kotelezettségének teljesitése céljabol valamint az érintett létfontossdagu
érdekeinek védelme miatt sziikséges (az Europai Parlament és a Tandcs 2016/679 rendelete 6. cikk (1) c) és

d) pont).

V. Jogorvoslat

A didk és/vagy torvényes képviseldje a jogainak megsértése esetén az Adatkezeld ellen birésaghoz
fordulhat. A birdsag az tigyben soron kiviil jar el.

Az Adatkezel6 az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy a technikai adatvédelem kdvetelményeinek
megszegésével masnak okozott kart megtériti. Az adatkezelé mentesiil a felelosség aldl, ha a kart az
adatkezelés korén kiviil es6 elharithatatlan ok idézte eld. Nem kell megtériteni a kart annyiban, amennyiben
az a karosult szandékos vagy stlyosan gondatlan magatartasabol szarmazott.

Adatkezelést érintd panasszal a birosagnal, illetve a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatosagnal lehet élni.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidoszabadsag Hatosag adatai:

Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.,

Postacim: 1534 Budapest, Pf.: 834

Telefon: +36 (30) 683-5969, +36 (30) 549-6838, +36 (1) 391 1400

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Tiltakozasi jog gvakorlasa esetében:



mailto:ugyfelszolgalat@naih.hu

Amennyiben az Erintett az adatkezeléssel szembeni tiltakozassal kapcsolatban hozott déntésiinkkel
nem ért egyet, illetve ha a 15 napos dontési hataridét elmulasztottuk, - a dontés kozlésétol, illetve a
hataridé utolsé napjatol szamitott 30 napon beliil - birdsaghoz fordulhat.



